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Itinerario formativo de 2,5 anos - 2024-25*

NOTA: *A partir de 2024-2025, para alumnos cursando el primer afo.

AModuls tipus A amb algunes hores obligatories de formacié presencial: MP0O3 (20 h), MP04 (20 h),
MPO07 (15 h) i MPO8 (10h).

ACTUALIZADO: 05-12-2024.

IMPORTANTE: El plan de estudios puede ser modificado

segun particularidades individuales de cada
alumno / alumna, pero siempre bajo criterio
y aprobacion del Centro.

FEBRERO-JUNIO HORAS
MP03* (0732) - Exploracién de la cavidad oral 198
MP11 (1709) - Itinerario personal para la 99

empleabilidad I

fd

You

2 cntec@cedetecgroup.com
& www.cntec.education

TOTAL 297h.
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CFGS Higiene Bucodental -
SEMIPRESENCIAL-ONLINE
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o MP17 (1708) - Sostenibilidad aplicada al sistema
N productivo
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Itinerario formativo de 2,5 anos - 2024-25*

33

TOTAL 462h.

NOTA: *A partir de 2024-2025, para alumnos cursando el primer afo.

AModuls tipus A amb algunes hores obligatories de formacié presencial: MP0O3 (20 h), MP04 (20 h), f d.
MPO7 (15 h) i MPO8 (10h).

ACTUALIZADO: 05-12-2024.

IMPORTANTE: El plan de estudios puede ser modificado

segun particularidades individuales de cada

0 alumno / alumna, pero siempre bajo criterio

y aprobacion del Centro.

2 cntec@cedetecgroup.com
& www.cntec.education

SEPTIEMBRE-ENERO HORAS FEBRERO-JUNIO HORAS
) (I:Inepnotll(wso) - Recepcion y logistica en la clinica 66 @ MP04~ (0733) - Intervencién bucodental 251
W MPO02 (0731) - Estudio de la cavidad oral 198 l" MP18 (C001) - Médulo profesional optativo | 66
g MPO06 (0735) - Educacién para la salud 66
Z MP10 (1370) - Fisiopatologia general 99
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CFGS Higiene Bucodental -

IMPORTANTE: El plan de estudios puede ser modificado

- B segun particularidades individuales de cada
E c SEMIPRESENCIAL ONLINE 0 alumno / alumna, pero siempre bajo criterio

T_ Itinerario formativo de 2,5 afios - 2024-25* y aprobacion del Centro.

SEGUNDO ANO

SEPTIEMBRE-ENERO HORAS FEBRERO-JUNIO HORAS
MPO5 (0734) Epidemiologia en salud oral 99 MP12 (17.1.0) Itinerario personal para la 66

empleabilidad Il

MPO074 (0736) Conservadora, periodoncia, cirugia .
e implantes 198 MP13 (0738) Proyecto intermodular 198
MPO08” (0737) Prétesis y ortodoncia 132 MP15 (C076) - Idioma 66
MPO09 (0020) Primeros auxilios 66 MP13 (0179) - Inglés profesional 66

MP16 (1665) - Digitalizacion aplicada a los 33 TOTAL 396h.

sectores productivos
(o) YRR 3B ESTANCIA EN EMPRESA 515h.

TOTAL 2.000h.

NOTA: *A partir de 2024-2025, para alumnos cursando el primer afo.
AMaoduls tipus A amb algunes hores obligatories de formacié presencial: MP03 (20 h), MP04 (20 h), f d. B cntec@cedetecgroup.com o C/ Carles Rahola 6-10, 17003 Gir D ET E(:

MPO7 (15 h) i MPO8 (10h). N
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FEBRERO-JUNIO HORAS
MPO034 (0732) - Exploracidn de la cavidad oral 198

MP11 (1709) - Itinerario personal para la

empleabilidad | 99

TOTAL 297h.




SEPTIEMBRE-ENERO HORAS

o, MPO1 (0730) - Recepcidn y logistica en la clinica 66
dental

W MPO02 (0731) - Estudio de la cavidad oral 198

g MPO06 (0735) - Educacién para la salud 66

Z MP10 (1370) - Fisiopatologia general 99
MP17 (1708) - Sostenibilidad aplicada al sistema 33

4
N productivo

TOTAL 462h.




FEBRERO-JUNIO HORAS
@ MPO04* (0733) - Intervencion bucodental 251
aé~ MP18 (C001) - Médulo profesional optativo | 66

TOTAL 317h.




SEGUNDO ANO

SEPTIEMBRE-ENERO HORAS
MPO5 (0734) Epidemiologia en salud oral 99
M.P07A (0736) Conservadora, periodoncia, cirugia 198
e implantes
MPO08A (0737) Prétesis y ortodoncia 132
MPO09 (0020) Primeros auxilios 66
MP16 (1665) - Digitalizacion aplicada a los 33

sectores productivos

TOTAL 528h.



FEBRERO-JUNIO HORAS

MP12 (1710) Itinerario personal para la
- 66
empleabilidad Il

MP13 (0738) Proyecto intermodular 198
MP15 (C076) - Idioma 66
MP13 (0179) - Inglés profesional 66
3RE ESTANCIA EN EMPRESA 515h.

TOTAL 2.000h.



