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: ia . segun particularidades individuales de cada
% esca E nfermerla 0 N LI N E 0 alumno / alumna, pero siempre bajo criterio
Itinerario formativo de 1 afio y medio - 2025-26 y aprobacidn del Centro.
Septiembre-enero HORAS Febrero-junio HORAS
' . CO01 Operaciones administrativas y
. 02 El ser humano ante la enfermedad 60 +] documentacién sanitaria 60
|om C03* Bienestar del paciente: necesidades de 30 ow C04* Curas basicas de enfermeria aplicadas a las 135
higiene, reposo y movimiento ¥ necesidades del ser humano (ANUAL)
C04* Curas basicas de enfermeria aplicadas a las . -
o
V" necesidades del ser humano (ANUAL) 135 IE €05 Primeros auxilios 35
I co7 Apoyo psicolégico al paciente / cliente 70 5:; Cco6 nglene del medio hospitalario y limpieza de 100
material
C09” Técnicas de ayuda odontolégica / .
W estomatolégica 100 £J €08 Educacién para la salud 35
(¥l C11Formacién y orientacién laboral 60 1&Q C10 Relaciones en el entorno de trabajo 60

TOTAL 505h. TOTAL 425h.
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Itinerario formativo de 1 afio y medio - 2025-26 Y aprobacion del Centro.

-

SEGUNDO ANO

Septiembre-enero HORAS
C12 Sintesis 60

iﬂi C15 Formacioén en centros de trabajo 410

TOTAL 470h.
TOTAL 1.400h.
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INICIO: SEPTIEMBRE I

Septiembre-enero HORAS

Q:s C02 El ser humano ante la enfermedad 60

om C03” Bienestar del paciente: necesidades de

. - 80

higiene, reposo y movimiento

on C04” Curas basicas de enfermeria aplicadas a las 135

¥ necesidades del ser humano (ANUAL)

£ co7 Apoyo psicolégico al paciente / cliente 70
C09” Técnicas de ayuda odontolégica /

|, | . 100
estomatoloégica

() C11Formacion y orientacion laboral 60

TOTAL 505h.



Febrero-junio HORAS
ﬁ C01 Operaciones administrativas y

documentacion sanitaria 60
o#w C04* Curas basicas de enfermeria aplicadas a las 135
necesidades del ser humano (ANUAL)
(B) co5 Primeros auxilios 35
6-:; C06 Higiene del medio hospitalario y limpieza de 100
material
£ co8 Educacién para la salud 35
1@ C10 Relaciones en el entorno de trabajo 60

TOTAL 425h.
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SEGUNDO ANO
Septiembre-enero

C12 Sintesis

3B C15 Formacion en centros de trabajo

HORAS

60

410

TOTAL 470h.
TOTAL 1.400h.




